
 

 
 
Demando är en marknadsplats för jobbmatchningar inom Tech och Digitalt.  
 
Demando skapades för att dagens traditionella tillvägagångssätt för rekrytering 
har många nackdelar som många gånger kan vara kostsam för arbetsgivare och 
påträngande för kandidater. Kandidater inom Tech blir ofta överrösta av olika 
erbjudanden som inte överensstämmer med deras önskemål och behov. 
Arbetsgivare lägger dyrbar tid och pengar på att leta igenom stora 
kandidatbanker med irrelevanta kandidater som alla ser likadana ut. Demando 
erbjuden en plattform som sätter kandidaten i fokus och tillåter denna vara 
anonym (Namn, ålder, kön etc) och passivt sökande för att invänta rätt möjlighet 
från rätt företag. 
 

Uppsats/exjobb 
Demando söker studenter för att analysera det framtida rekryteringsbeteendet 
inom bristkompetensområden, så som Tech och Digitalt.  
 
Några exempel på områden att arbeta med: 

● Hur förändras processen när rekryteringsbranschen går från Push till Pull? 
● Vad attraherar och driver denna typ av personer att byta arbete? 
● Vad krävs för att kunna genomföra digitala matchningar? 

 
 
 
Läs mer om Demando: 

● demando.se 
● demando.se/arbetsgivare/ 
● demando.se/om-demando/ 

 
 
 
 
 
Kontaktperson 
Robert Areno, VD och medgrundare 
0739972281 
robert.areno@demando.se 
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