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Viktiga datum
. Undertecknad E-post till kursansvarig
LR LA praktikplatsansokan. larare
Kursansvarig E-post fran kursansvari
170110 17:00 godkanner P 15 9
) arare
praktikplatsen
170116 Praktiken startar pa resp. praktikplats
170118 13-17 B 800 Introduktion till

praktikkursen

Kursansvariga larare:

PV integration i pedagogik: Camilla Thunboogmilla.thunborg@edu.su.se
PV-integration i psykologi: Margareta Simonssonn®aki, msi@psychology.su.se
PV-integration i sociologi: Lotta Sterhgtta.stern@sociology.su.se
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KURSANVISNING

Valkommen till kursen i Personalvetenskaplig intggm och praktik! Har foljer det
viktigaste av det du behdver veta for kursperioden.

Kursen ar utvecklad for dig som har en filosofiadti@atexamen med PAO inriktning. Syftet
med kursen &r att ge tillfalle att tillampa ochemrtera de kunskaper du skaffat sig under
grundutbildningen praktiskt. Praktiktiden ar 50 etdulagar pa heltid, under en och samma
termin. Lampliga arbetsuppgifter ar allmant HR #&ebav det slag som forekommer pa en
personalavdelning eller motsvarande. Det ar bra camdiskuterar forutséattningarna for
praktikperioden med praktikplatsen; viktigt haraér du maste ha tillgang till en handledare,
tid for introduktion pa praktikplatsen och avsaitl tfor inlasning av litteratur och
forberedelser for seminarier. Klargér for din hauire att vi under sekretess diskuterar
erfarenheter fran praktikperioden tillsammans.

For att bli registrerad pa kursen behover du sj@tina en lamplig praktikplats. Registrering
bygger pa praktikplatsens skriftliga godkannandeligvsom praktikant. Detta godkannande
ska ha inkommit och godkants av kursansvarig vep.renstitution. Anvand med fordel

blanketten som finns med har som bilaga (Bilaga sBmt pa PAO:s hemsida,

http://www.pao.su.se/utbildning/pao-praktikSkicka den undertecknade blanketten till
kursansvarige vid din institution senast denanuari. Det slutgiltiga godkannandet sker
darefter fran var sida senast déhjanuari.

Arbetsplatser erbjuder ibland praktikplatser riktaidl PAO-kursen. Dessa annonseras pa
PAOQO:s hemsida, dessa annonser finner du har:
http://www.pao.su.se/studentliv/arbetsliv/prakteisier

Kursens innehall

Kursen ges som en sammanhangande praktikperiodvanatsle 50 arbetsdagar pa heltid vid
en arbetsplats inom nagot verksamhetsomrade avaredefor personalvetare. Studenterna
ansvarar sjalva for att anordna praktikplats. Deskeavara godkéand av institutionen. | kursen
ingar aven fordjupning i relevant litteratur sarbtigatorisk narvaro vid tematiska seminarier.

Forvantade studieresultat
Efter genomgangen kurs ska studenten ha godkamdsprbktik om 50 dagar heltid vid en
arbetsplats inom relevant personalvetenskapligt admr Godkannande av studentens
praktikarbete sker efter avstamning med praktikhedate.

Efter genomgangen kurs ska studenten aven kunna:
 visa formaga till samarbete i kollegiala HR-relaté® sammanhang.
« agera ansvarsfullt utifran givna professionellaaafir HR-arbete.
 identifiera adekvata arbetsuppgifter inom HR-omtade
* redogoéra for relevant litteratur med koppling pitektiken.

* muntligt och skriftligt integrera teoretisk och ktisk kunskap om organisation,
ledarskap och yrkesroll.

» reflektera 6ver sin egen roll i relation till indly grupp och organisation pa den
aktuella arbetsplatsen.
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« kontinuerligt visa formaga att identifiera sitt loehav ytterligare kunskap och
fortldpande utveckla sin kompetens.

Undervisning
Undervisningen sker framst i form av praktik undeandledning, men &ven genom
obligatoriska seminarier och slutredovisning avkpkaapporter vid institutionen. Aktivt
deltagande pé arbetsplatsen sker enligt 6verensktsarmed utsedd handledare.

Schema
Datum Tid Plats Larare Innehall
170116 Praktiken startar pa respektive
praktikplats.
170118 13-17 | Sociologen, CT, LS, Introduktion till praktikkursen
B800 MS
170127 17.00 | Mondo Inlamning av seminarieuppgift |l
organisering av HR
170201 13-17 | Sociologen, CT, LS, Seminarium om organisering av
B800 MS HR
170217 17.00 | Mondo Inlamning av seminarieuppgift |l
Ledarskap
170222 13-17 | 1708 IPD CT, LS, | Seminarium om ledarskap
MS
170303 17.00 | Mondo Inlamning av seminarieuppdjift |l
om organisation
170308 13-17 | Psykologen, U22 CT, LS,/ Seminarium om organisation
MS
170317 17.00 | Mondo Inlamning av utkast pa
slutexaminationsuppgiften
170322 13-16 | Sociologen, CT, LS, Slutseminarium
B800 MS
170324 Praktiken avslutas pa respektive|
praktikplats
170331 17.00 | Mail till varje Inlamning av slutexaminations-
kursansvarig uppgift

B80O0 finner du i sédra huset B pa plan 8, pa Sogiska institutionen.
1708 finner du pa Frescativagen 54, pa Institutidide pedagogik och didaktik.
U22 finner du pa Frescati Hagvéag 8, pa Psykologisstitutionen.

Kunskapskontroll och examination
Som betyg pa kursen anvands betygskriterierna gmblkfier underkand. For godkant betyg
kravs godkand praktik, godkanda inlamningar oclivakieltagande pa seminarier samt god-
kand praktikrapport. Betygsattning gors av kursangvefter avstamning med praktikhand-
ledaren.

Underkanda inlamningar och praktikrapporter koniptes enligt kursansvarigs anvisningar.
For underkand praktikperiod ges ytterligare en ighgt att fullgéra kursen. Praktikperioden
kan pabdrjas tidigast terminen efter den termindd& studerande blivit underkand. Viss
franvaro fran praktikplatsen kan kompenseras mead extrauppgift.
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Begransningar
For att fa registrera sig pa kursen ska studentdw asrdnat praktikplats som har godkants av
institutionen. Denna kurs kan inte tillgodoraknasm ramen for forskarutbildningen.

Kurslitteratur

Granberg, Otto. (2011PAOU: Personaladministration, HRM och organisationsutveckling.
Stockholm: Natur & Kultur.

Ett antal artiklar tillkommer infér varje seminani anvisning kring detta meddelas i god tid
infér respektive seminarium.

Litteratur tillkommer dessutom i samband med fdaladle av examinationsuppgiften.

Larare
Samtliga larare arbetar pa Stockholms universitet.

MS  Margareta Simonsson Sarnecki, kursansvarigsi@psychology.su.se
vid Psykologiska institutionen
08-16 38 23

LS Lotta Stern, kursansvarig vid lotta.stern@sociology.su.se
Sociologiska institutionen
08-16 43 65

CT  Camilla Thunborg, kursansvarig vid camilla.thunborg@edu.su.se
Institutionen for pedagogik och didaktik.
08-16 39 29
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Bilaga 1. Praktikplatsens kontaktuppgifter och godkénnande
Ska inkomma till kursansvarig senast 5 december.
Praktikantens namn:

Praktikplats:

Kontaktperson:

Mailadress:

Telefonnummer:

Handle_(_jare (om

annan an

kontaktperson):

Mailadress:

Telefonnummer:

Huvudsakliga
praktikuppgifter:

Godkannande

Harmed godkanns att ovan namnda praktikant far g@rdagars praktik pa var arbetsplats
och far mojlighet att utfora ovan namnda praktikgifter. Vi forbinder oss att erbjuda
tillgang till handledning under praktikperiodentriduktion pa praktikplatsen och vi har
forstatt att det under kursen kravs aktivt deltaigapa universitetet i form av
inlamningsuppgifter och inlasning av litteraturgrgatt erfarenheter pa praktikplatsen
diskuteras.

Ort och datum:

Underskrift

Namnfortydligande
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