CHECKLISTOR FOR KUNSKAPSUTBYTE
MELLAN AKADEMI OCH FORETAG

B FOR DIG SOM FORETAGARE IS

Genom att arbeta tillsammans med studenter som genomfér ett uppsats- eller examensarbete f&r du mojlig-
heten fill ny kunskap. Erfarenheter har ocksé visat att ett sédant samarbete kan vara ett bra sétt att rekrytera
hégutbildad personal pé&. L&t studenternas kompetens bli en resurs f6r dig och ditt féretag/din organisation!

Aft tdnka pé infor ett samarbete med studenter

Inventera och formulera problemstélining

Uppsats-/examensarbetet ska besté av frégestallningar eller @mnesomrédden som ditt féretag vill belysa.
Tydliggér fér studenten vad ert syfte ér och vad ni vill att arbetet ska leda till. Nér en student har tagit sig an
ett forslag utvecklar du och studenten férslaget till ett uppsatsémne eller examensarbete.

Problemstéliningen/frégestéliningarna ska sedan godkénnas av den akademiska handledaren. Den aka-
demiska handledaren har till uppgift att sdkerstélla akademisk héjd och bredd i arbetet. Fér att uppfylla
formella krav méste uppsats-/examensarbeten ha en vetenskaplig karaktar, dérfér méste studenten f6lja det
egna dmnets regler f6r uppsatsskrivande.

Offentlighetsprincipen och sekretess

Uppsats-/examensarbeten utgér en del av studentens examination och kommer att redovisas skriftligt och
muntligt vid ett offentligt uppsatsseminarium. Larosétena ér myndigheter som omfattas av offentlighetsprinci-
pen, vilket innebdr begrénsade mojligheter att sekretessbeléigga studentarbeten.

Darfor ér det viktigt att vid planeringen av arbetet téinka p& om det kan komma att innehélla kénsliga
uppgifter som inte fé&r spridas. Om det finns uppgifter som inte ska offentliggéras, kan en |6sning vara att
studenten skriver en akademisk uppsats med avidentifierade uppgifter och en sérskild rapport &t er. Om
eventuella resultat inte alls bor offentliggéras, &r det kanske inte lampligt att uppdraget utférs som etft upp-
sats-/examensarbete.

Kontaktperson pé féretaget

Foretaget ska utse en kontaktperson som lépande fér en dialog med studenten. Kontaktpersonen ska finnas
tillganglig och ha avsatt tid fér frégor och &terkoppling. Det &r dérfér rekommenderat att ni planerar in
kontinuerliga avstémningsméten infér och under projektet.
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CHECKLISTA

Kontaktpersonen hos er ska se till aft studenten f&r tillgéng till:

[ | arbetsmaterial som behévs fér aft utféra uppsatsen.
[ 1 eventuell interviutid med medarbetare pé& féretaget.

L | eventuell arbetsplats p& féretaget.

Nar den akademiska handledaren har godként uppgiften ska du, tillsammans med studenten, definiera
uppgiften tydligt och skriftligen besvara féljande frégor:

Vad ska genomféras och hur?

Vilken tidsplan har det fortsatta arbetet?

Vilka &r era férvéntningar pé studenten?

Vilka &r studentens férvéntningar p& er?

Vem kommer att fungera som féretagets/organisationens kontaktperson/handledare?

Vilka ar férutséttningarna fér att genomféra uppdraget — hur ska eventuella kostnader fér material,
resor, tryck, utskick m.m. férdelas?

Vem d&ger resultatet?

Hur hanteras kénsliga uppgiftere

o0 gdoooo

Hur ska den fardiga rapporten presenteras pd féretaget/organisationen?

Om studenten ska f& |6n/arvode eller inte ér ocksé en fréga mellan er och studenten. Detta regleras helt
utan inblandning frén larosdtet. Det ér brukligt aft det ér féretaget som stér fér eventuella merkostnader i
samband med uppsatsarbetet, till exempel datainsamling portokostnader m.m. Detta &ér n8gonting som ni
tillsammans kommer &verens om innan arbetet p&bdrias.




